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 تحت پًشش َای گاوٍ ي عًامل مرتبط با آن در اتاق عمل بیمارستان 82 خطاَای فراياوی بررسی

(72ماٌ  اسفىد تا 79 فريردیه)  سالٍ 8 زماوی بازٌ در لرستان پسشکی علًم داوشگاٌ  

 

 2ػویِ ًَػبًی ،1دادگشالْبم ، 1هؼلَهِ ػجذی

 آثبد، ایشاى. داًـگبُ ػلَم پضؿٌی لشػتبى، خشم .داًـٌذُ پشػتبسی الیگَدسص،1

 ..داًـگبُ ػلَم پضؿٌی لشػتبى، خشم آثبد، ایشاى2

 
 

 1041بْار / 1شوارُ / سدّنسیدٍرُ / تَسعِ پرستاری در سلاهت
 
 

   
 

ّب هَاسدی ّؼتٌذ ًِ ّشگض ًجبیذ اتلبم ثیلتٌذ ٍ دس كَست ٍهَع ثبیذ ثلاكبكلِ ثِ اًلاع  Never Eventگبًِ یب 28خٌبّبی  زهیٌِ ٍ ّدف:

ػبػت دكتش ًظبست ٍ اػتجبس ثخـی هؼبًٍت دسهبى ٍصاست ثْذاؿت سا  6هؼبٍى دسهبى داًـگبُ سػبًذُ ؿَد ٍ هؼبًٍت دسهبى ًیض ظشف هذت حذاًخش 

گبًِ دس 28گبًِ دس اتبم ػول، هٌبلؼِ حبهش ثب ّذف ثشسػی هیضاى خٌبّبی  28اص خٌبّبی  ّبی رجشاى ًبپزیش ًبؿی هٌلغ ػبصد. ثب تَرِ ثِ آػیت

 اًزبم ؿذ. 1398تب اػلٌذ  1397ّبی تحت پَؿؾ داًـگبُ ػلَم پضؿٌی دس ثبصُ صهبًی كشٍسدیي  اتبم ػول  ثیوبسػتبى

تحت  یدٍلت یّب وبسػتبىیث ّبی اتبم ػول ِیًل یثش سٍ ًگش اػت ًِ اص ًَع گزؿتِ یلیتحل یهوٌؼهٌبلؼِ حبهش یي هٌبلؼِ  ّا: هَاد ٍ رٍش

آٍسی ثب اػتلبدُ اص  اًزبم گشدیذ. اًلاػبت ثؼذ اص روغ، اًذ ًوَدُ لیٌوتگبًِ سا  28 غیلشػتبى ًِ كشم گضاسؽ ٍهب یپَؿؾ داًـگبُ ػلَم پضؿٌ

 .ٍ  آهبس تَكیلی ٍ اػتٌجبًی هَسد تزضیِ ٍ تحلیل هشاس گشكت 16ًؼخِ  spss اكضاس ًشم

دسكذ( اػت. ّوچٌیي ثیي  58.3ًتبیذ ًـبى داد ًِ ثیـتشیي كشاٍاًی خٌب هشثَى ثِ هشٍ یب ػبسهِ هبدس ٍ ًَصاد ثِ دًجبل ػضاسیي )   ّا: یافتِ 

 هیضاى ثشٍص خٌب ثب گشٍُ ػٌی، ًَع ثیوبسػتبى ٍ سٍص ٍهَع حبدحِ استجبى هؼٌبداسی یبكت ؿذ. 

ّبی ثی دلیل ارتٌبة   گشدد دس كَست اهٌبى اص ػضاسیي ثب تَرِ ثِ اّویت هشٍ ٍ ػَاسم هبدس ٍ ًَصاد دس اتبم ػول تَكیِ هی گیری: ًتیجِ

 گشدد ٍ اص پشػٌل هتجحش هبهبیی ٍ ثیَْؿی ٍ تزْیضات ًبهل احیب دس اتبم ػول اػتلبدُ گشدد.

 

 لشػتبىگبًِ، اتبم ػول، 28ایوٌی، خٌبی پضؿٌی، خٌبّبی  ٍاشگاى کلیدی:
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 داًشکدُ پرستاری الیگَدرز، داًشگاُ علَم پسشکی لرستاى هکاتبِ: آدرس

Masoomeh.abdi21@yahoo.com Email: 

 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 n

dh
j.l

um
s.

ac
.ir

 o
n 

20
25

-0
5-

31
 ]

 

                               1 / 8

mailto:Masoomeh.abdi21@yahoo.com
http://ndhj.lums.ac.ir/article-1-329-fa.html


 عبدی و همکارانگانه در اتاق عمل 28بررسی فروانی خطاهای 

 

1401بهار / 1/ شماره سیسدهموسعه پرستاری در سلامت/ دوره ت                                                                                                        52 

 هقدهِ 

 اص ًِ ثبؿذ هی پضؿٌی دس اػبػی هؤللِ یي ثیوبس ایوٌی   

 "ػٌَاى  تحت ًیض ثوشاى ػَگٌذًبهِ دس هذین ثؼیبس ّبی صهبى

 هزوغ دٍهیي ٍ ّلتبد . دس(1) اػت ؿذُ هٌشح "آػیت ًضًیذ

 ػپتبهجش 17 سٍص ؿذ، ثشگضاس 2019 هی دس ًِ ػلاهت رْبًی

 گشدیذ هوشس ٍ ؿذ گزاسی ًبم ثیوبس ایوٌی رْبًی سٍص ػٌَاى ثِ

 اص اكلی ّذف. ؿَد گشكتِ رـي سٍص ایي ػبلِ ّش ًِ

 اص دسى رْبًی توَیت ثیوبس، ایوٌی ًبم ثِ سٍصی گزاسی ًبم

 ایوٌی صهیٌِ دس ػوَهی هـبسًت اكضایؾ ثیوبس، ایوٌی

اكضایؾ  ثشای رْبًی اهذاهبت تشٍیذ ٍ ثْذاؿتی ّبی هشاهجت

 ثبؿذ هی ثیوبساى ثِ ٍاسدُ ّبی آػیت ًبّؾ ٍ ثیوبس ایوٌی

 حَادث ّن ثبص ثیوبس ایوٌی دس تؼبهل اكضایؾ سؿن ػلی. (2)

 تضسین یب اؿتجبُ ػوَ سٍی ثش رشاحی ػول اًزبم هبًٌذ ًبگَاسی

 ّبی هزوَػِ صیشاكتذ.  هی اتلبم ثیوبساى ثِ داسٍی اؿتجبُ

یب  } Never events {ًبگَاس ثِ سٍیذادّبی ایي اص خبكی

اًذ.  گزاسی ؿذُ ًجبیذ اتلبم ثیلتٌذ ًبم ّشگض ًِ سٍیذادّبیی

 ؿًَذ هی ثیوبساى ثشای رذی كذهِ ثِ هٌزش سٍیذادّبیی چٌیي

 ثبؿٌذ هی پیـگیشی هبثل ایوٌی اهذاهبت سػبیت كَست دس ٍلی

 ثش . (3)ثبؿذ  هی حزف هبثل ًبهل ًَس ثِ تئَسی دس حذاهل ٍ

 تب 44000 ػلت ػبلیبًِ پضؿٌی خٌبّبی گضاسؿی اػبع

 اص ثیـتش ًِ ثبؿذ هی آهشیٌب ّبی ثیوبسػتبى دس هشٍ 98000

 ایي دس ایذص یب ٍ ػشًبى ٍ ای ربدُ تلبدكبت احش دس هشٍ آهبس

 هٌٌوِ دس ثْذاؿت رْبًی اػلام ػبصهبى .  ثٌبثش(4) اػت ًـَس

 خٌبّبی اص ًبؿی كذهبت ثشٍص ًیق ؿشهی، هذیتشاًِ

 4/4اػت ٍ ػبلاًِ ثبلؾ ثش دسكذ18 تب 2 ثیي ثیوبسػتبًی

 هٌٌوِ ایي دس دسهبًی ثْذاؿتی هشاًض دس ًبگَاس حبدحِ هیلیَى

 هیبى اص ًِ داد ًـبى هلش ًـَس دس هٌبلؼِ دٍ(. 5) دّذ هی سخ

 ثش ػبلِ، 10 دٍسُ یي ًی دس اسٍلَطی رشاحی اػوبل 55000

ثیوبس  39اؿتجبُ اًزبم ؿذُ ٍ دس  رشاحی ػول ثیوبس 61 سٍی

دسًـَس ایشاى آهبس هذًٍی اص . (6) اثضاس رشاحی رب هبًذُ اػت

ٍصاست ثْذاؿت، هیضاى خٌبّبی پضؿٌی دس دػت ًیؼت اهب 

دسهبى ٍ آهَصؽ پضؿٌی اػلام ًشدُ اػت ًِ ّشػبلِ هیلیبسدّب 

تَهبى كشف ّضیٌِ ًگْذاسی ٍ هشاهجت اص ثیوبساى دس 

دس حبل . (7)ؿَد  هی ّب ثِ دلیل اؿتجبّبت پضؿٌی ثیوبسػتبى

ّب ٍرَد ًذاسد، گشچِ  Never event حبهش آهبس دهیوی اص

الوللی  ًبخَاػتِ دس ػٌح ثیيگًَِ ٍهبیغ  چٌذیي لیؼت اص ایي

هٌتـش ؿذُ اػت. ثشخی ًـَسّب ًظیش اًگلیغ ٍ آهشیٌب 

دّی ارجبسی سا ّوشاُ ثب ػلل هَحش دس سخذاد  ػیؼتن گضاسؽ

حبدحِ ٍ اهذاهبت لاصم ثشای پیـگیشی اص ثشٍص هزذد ایي ٍهبیغ 

اًذ دس حبلی ًِ دس ثشخی ًـَسّبی  دس آیٌذُ، ساُ اًذاصی ًشدُ

اص اػلٌذهبُ  شاىیس ا. د(8)بهلا اختیبسی هی ثبؿذدیگش ایي اهش ً

 ؼتیثب یًِ ّشگض ًو یؼیگبًِ اص ٍهب 28ؿبهل هَاسد  یؼتیل 96

تَػي هؼبًٍت دسهبى ٍصاست ثْذاؿت دسهبى ٍ  لتٌذیاتلبم ث

اثلاؽ  یػلَم پضؿٌ یّب ثِ ػشاػش داًـگبُ یآهَصؽ پضؿٌ

اػن اص  یدسهبً - یلیتـخ یهَػؼبت پضؿٌ ِیًِ ًل ذُیگشد

هحذٍد،  یهشاًض رشاح وبسػتبى،یؿبهل ث ییٍ ػشپب یثؼتش

هٌت  ،یثشداس شیهشاًض تلَ ،یٍ تخلل یػوَه یّب دسهبًگبُ

هَاسد  يیثبؿٌذ دس كَست ٍهَع ّش ًذام اص ا یّب ٍ .... هَظق ه

گبًِ كَسا ٍ ثلاكبكلِ پغ اص ٍكَل خجش هشاتت سا ثِ اًلاع 28

حذاًخش  ضیؼبًٍت دسهبى ًهؼبًٍت دسهبى داًـگبُ ثشػبًٌذ ٍ ه

اص صهبى ٍهَع حبدحِ دكتش ًظبست ٍ  ػتػب 6ظشف هذت 

 يیهؼبًٍت دسهبى ٍصاست ثْذاؿت سا هٌلغ ػبصد. ا یاػتجبسثخـ

هشتجي ثب ػول  غی)ٍهب یاكل ٌِیح 6حبدحِ ًبخَاػتِ دس  28

هَسد،  3 :یپضؿٌ ضاتیهشتجي ثب تزْ غیهَسد، ٍهب 6 :یرشاح

 تیشیهشتجي ثب هذ غیهَسد، ٍهب3 :وبسیهشتجي ثب هشاهجت ث غیٍهب

هَسد  5 :یدسهبً يیهشتجي ثب هح غیهَسد، ٍهب 7: وبسیث یجتهشاه

ثب تَرِ ثِ  .(9) اًذ ؿذُ یثٌذ هَسد( دػتِ 4: ییرٌب غیٍ ٍهب

دس كَست ِ خٌبّب ًجبیذ ّشگض اتلبم ثیلتٌذ ٍ گًَ ایٌٌِ ایي

  تَاًٌذ خؼبسات ربًی ٍ هبلی ػٌگیٌی سا ثِ ثیوبس ٍهَع هی

ًْب اص اّویت ثبلایی ثشخَسداس آتحویل ًوبیٌذ، لزا پیـگیشی اص 

تَاًذ هشٍ  ّبیی ًِ ٍهَع حَادث دس آى هی اػت. یٌی اص ثخؾ

كشیي ٍ ؿیش هبثل رجشاى ثبؿذ اتبم ػول اػت ٍ اص آًزب ًِ ایي آ

ثبؿٌذ سیؼي خٌب دس  ثیوبساى ثذٍى ّوشاُ ٍ ؿیش َّؿیبس هی

ای سا ثب ّذف  گشكتین هٌبلؼِ یبثذ. لزا تلوین آًبى اكضایؾ هی

ّبی  گبًِ دس اتبم ػول ثیوبسػتبى 28ثشسػی هیضاى خٌبّبی 

 تحت پَؿؾ داًـگبُ ػلَم پضؿٌی لشػتبى اًزبم دّین. 

 ّا هَاد ٍ رٍش

-1-1399حبكل ًشح تحویوبتی ثب ًذ  حبهش ی هٌبلؼِ   

 یهٌبلؼِ هوٌؼ يی دس داًـگبُ ػلَم پضؿٌی لشػتبى ٍ 1726

ّبی  اتبم ػول ِیًل یگزؿتِ ًگش اػت ًِ ثش سٍ اص ًَع یلیتحل

 یتحت پَؿؾ داًـگبُ ػلَم پضؿٌ یدٍلت یّب وبسػتبىیث
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ًٌٌذ،  یه لیگبًِ سا تٌو 28 غیلشػتبى ًِ كشم گضاسؽ ٍهب 

ػجبستٌذ اص: حبدحِ ًبخَاػتِ  28 ًذ ٍ ؿشح ایي .اًزبم گشدیذ

ًذ ، . اًزبم ػول رشاحی ثِ كَست اؿتجبُ سٍی ػوَ ػبلن1ًذ

. 3ًذ ، اؿتجبُ سٍی ثیوبس دیگش اًزبم ػول رشاحی ثِ كَست. 2

. رب  4ًذ، اًزبم ػول رشاحی ثب سٍؽ اؿتجبُ ثش سٍی ثیوبس

، اػن اص گبص ٍ هیچی ٍ پٌغ... دس ثذى device گًَِگزاؿتي ّش

. هشٍ دس حیي ػول رشاحی یب ثلاكبكلِ ثؼذ اص ػول دس 5ًذ 

ح هلٌَػی ثب تلوی . 6ًذ، ثیوبس داسای ٍهؼیت ػلاهت ًجیؼی

ب . هشٍ ی7ًذ، اؿتجبُ دسصٍریي ًبثبسٍس ( DONOR ) دٌّذُ

گًَِ اػتلبدُ اص داسٍ ٍ ًبتَاتی رذی ثیوبس ثِ دًجبل ّش

.  هشٍ یب ًبتَاًی رذی ثیوبس ثِ 8ًذ ، تزْیضات آلَدُ هیٌشٍثی

 ّبی آلَدُ )هخبل: ٍكل دػتگبُ دیبلیض دًجبل اػتلبدُ اص دػتگبُ

HBS Ag  ثیوبس  طى هخجت ثِ آًتی HBS Ag طى هٌلی  آًتی ،

گًَِ آهجَلی ب ًبتَاًی رذی ثیوبس ثِ دًجبل ّش.  هشٍ ی9ًذ 

. تشخیق ٍ تحَیل ًَصاد ثِ ؿخق ٍ یب اؿخبف 10ًذ ، ػشٍهی

.  هلوَد ؿذى ثیوبس دس صهبى ثؼتشی 11 ًذ، ؿیش اص ٍلی هبًًَی

، ػبػت ًَل ثٌـذ ) هخبل: صًذاًیبى ثؼتشی....( 4ًِ ثیؾ اص 

ًذ ، خَدًـی یب اهذام ثِ خَدًـی دس هشًض دسهبًی. 12ًذ

. هشٍ یب ًبتَاًی رذی ثیوبس ثِ دًجبل ّشگًَِ اؿتجبُ دس 13

. هشٍ یب 14ًذ تضسین ًَع داسٍ، دٍصداسٍ، صهبى تضسین داسٍ،

ًبتَاًی رذی هشتجي ثب ٍاًٌؾ ّوَلیتیي ثِ ػلت تضسین گشٍُ 

د هشٍ یب ًلیِ هَاس.15ًذ ، ّبی خًَی خَى اؿتجبُ دس كشآٍسدُ

. 16ًذ ، ػبسهِ هبدس ٍ ًَصاد ثش احش صایوبى ًجیؼی ٍ یب ػضاسیي

، هشٍ یب ًبتَاًی رذی ثِ دًجبل ّیپَگلیؼوی دس هشًض دسهبًی

ًذ ، ثؼذ اص پزیشؽ ثیوبس 4یب  3. صخن ثؼتش دسرِ 17ًذ 

یب  . هش19ًٍذ، ًشًیٌتشٍع ًَصاد ًبؿی اص تؼلل دس دسهبى.18

گًَِ دػتٌبسی ؿیش اكَلی ًبتَاًی رذی ثیوبس ثِ ػلت ّش

. هشٍ یب 20ًذ، ػتَى كوشات ) هخبل: ثِ دًجبل كیضیَتشاپی ..(

ًبتَاًی رذی دس اػوبی تین احیبء هتؼبهت ّشگًَِ ؿَى 

تَاًذ ًبؿی اص اؿٌبلات  الٌتشیٌی ثِ دًجبل احیب ثیوبس ًِ هی

اؿتجبُ  . حَادث هشتجي ثب اػتلبد21ًُذؿذ، كٌی تزْیضات ثب

. 22ًذ ، اًؼیظى ثب گبص ّبی دیگش... (ثیوبس )گبصّبی هختلق ثِ 

ّبی اًبم  ّبی ثِ دًجبل اهذاهبت دسهبًی هبًٌذ الٌتشٍد ػَختگی

 .23ًذ، ّبی ثذى ثِ دًجبل رشاحی هلت( ػول )هبًٌذ: ػَختگی

ّبی اًشاف تخت  هَاسد هشتجي ثب هحبكظ ٍ ًگْذاًذُ

،  شدى اًذام ثیوبس دس هحبكظ، خشاثی هحبكظ،..(ً)هخبل:گیش

ػوَى دس حیي ربثزبیی ثیوبس دس  ػوَى ثیوبس ) هخبل:. 24ذً

 .25ًذ، ػوَى اص پلِ ، ...( یي اًتوبل ثِ ثخؾ تلَیش ثشداسی،ح

، هَاسد هشتجي ثب ػذم سػبیت ٍ ػذٍل اص چبسچَة اخلام پضؿٌی

. ّشگًَِ آػیت كیضیٌی ) هشة ٍ ؿتن ٍ ...( ٍاسدُ ثِ 26ًذ 

اكشاس ثِ تضسین داسٍی  .28ًذ،  . سثَدى ثیوبس27ًذ، ثیوبس

خبف خٌش آكشیي یب هٌغ تؼوذی اهذاهبت دسهبًی تَػي ًبدس 

 بىیتب پب 1397 يیاٍل كشٍسد یهٌبلؼِ دس ثبصُ صهبً (. 9) دسهبى

 يیًِ دس ا یا گبًِ 28 یخٌبّب ِیاًزبم ؿذ ٍ ًل1398اػلٌذ 

ّب ثِ هؼبًٍت دسهبى  وبسػتبىیث وبسیث یوٌیا يیثبصُ تَػي ساثٌ

 یلشػتبى گضاسؽ ؿذُ اػت هَسد ثشسػ یپضؿٌ داًـگبُ ػلَم

ثِ كَست توبم  یشیگ سٍؽ ًوًَِ يیثٌب ثش ا  هشاس گشكت.

 ًضٍ هش وبسػتبىیث 18ثَد. اًلاػبت گضاسؽ ؿذُ اص  یؿوبس

 یآٍس اًلاػبت ثؼذ اص روغ .گشدیذ یآٍس روغ یدسهبً یآهَصؿ

ّب اص آهبس  یكشاٍاً يییؿذ. رْت تؼ 16ًؼخِ  spssٍاسد 

استجبى  ی)رذٍل ٍ ًوَداس هٌبػت( ٍ ثِ هٌظَس ثشسػ یلیتَك

آصهَى دهین كیـش اػٌَئش ٍ  یًب یّب اص آصهَى آهبس دادُ يیث

 .ؿذ اػتلبدُ

 ّا یافتِ

ًتبیذ حبكل اص هٌبلؼِ ًـبى داد ًِ هیبًگیي ػٌی اكشاد 

 58.3اػت ٍ  33.29 ± 17.65ًٌٌذُ دس ایي هٌبلؼِ  ؿشًت

ػبل ثَدًذ. اص ًظش ًَع  40تب  21دسكذ ثیوبساى دس گشٍُ ػٌی 

دسكذ  58.3دسكذ رٌشال ٍ  41.7ّبی هَسد هٌبلؼِ  ثیوبسػتبى

دسكذ  8.3دسكذ آًْب تولي دٍلتی،  87.5تخللی ثَدًذ ًِ 

 70.8دسكذ تولي خلَكی داؿتٌذ.  4.2تبهیي ارتوبػی ٍ 

دسكذ  70.8دسكذ هشد ثَدًذ.  29.2دسكذ ثیوبساى صى ٍ 

دس ؿیلت ػلش ٍ  دسكذ 16.7ح، خٌبّب دس ؿیلت كج

 ّبی ػول سخ دادُ اػت.دسكذ دس ؿیلت ؿت دس اتبم12.5

اص ًظش ًَع خٌب ًیض ثیـتشیي كشاٍاًی ثِ تشتیت هشثَى ثِ هشٍ 

دسكذ(، ػوَى  58.3یب ػبسهِ هبدس ٍ ًَصاد ثِ دًجبل ػضاسیي ) 

دسكذ(،  12.5دسكذ(، هشٍ ثِ دًجبل رشاحی ) 12.5ثیوبس ) 

دسكذ(، اًزبم  8.3رب گزاؿتي رؼن خبسری دس ثذى ثیوبس ) 

دسكذ( ٍ  4.2) ػول رشاحی ثِ كَست اؿتجبُ سٍی ػوَ ػبلن 

دسكذ(  4.2اًزبم ػول رشاحی ثب سٍؽ اؿتجبُ ثش سٍی ثیوبس ) 
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دسكذ ًیض دس ػبل  45.8ٍ  97دسكذ خٌبّب دس ػبل  54.2ثَد. 

 (. 1سخ دادُ اػت ) رذٍل ؿوبسُ  98

صهَى ًبی دٍ ًـبى داد ًِ ثیي ًَع ثیوبسػتبى ٍ آًتبیذ 

سد ٍ استجبى هؼٌبداسی ٍرَد دا (p= 0.04خٌبّبی سخذادُ ) 

ّبی دٍلتی ثیـتش اػت. هیضاى ثشٍص خٌب دس ثیوبسػتبى

چٌیي ثیي هتـییشّبی سٍص ٍهَع خٌب ٍ هیضاى خٌب ًیض ّو

ثذیي كَست ًِ (  =p 0.023استجبى هؼٌبداس ٍرَد داؿت )  

سٍص اٍل ثؼتشی سخ دادُ اػت. ثیي هیضاى 3ثیـتشیي خٌبّب دس 

ی یبكت ؿذ) داس ّبی ػٌی ًیض استجبى هؼٌی ثشٍص خٌبّب ٍ گشٍُ

p= 0.048 ػبل سخ  40 -21( ٍ ثیـتشیي خٌب دس گشٍُ ػٌی

 (.2دادُ اػت ) رذٍل ؿوبسُ 

ّب ٍ ًَع ؿیلت  ثیي هتـییشّبی رٌغ، ًَع تولي ثیوبسػتبى 

 ثب هیضاى ثشٍص خٌبّب استجبى هؼٌبداسی یبكت ًـذ. 

 

 ّای داًشگاُ علَم پسشکی لرستاى گاًِ در اتاق عول 82هیساى فراٍاًی خطاّای  -(1جدٍل شوارُ)
 

 تعداد ٍ درصد(فراٍاًی)  عٌَاى خطا

 14( 58.3) يیػضاسصایوبى ًجیؼی یب ػبسهِ هبدس ٍ ًَصاد ثِ دًجبل  بیهشٍ 

 3( 12.5) ػوَى ثیوبس

 3( 12.5) هشٍ دس حیي ػول رشاحی

 2( 8.3) رب گزاؿتي ّشگًَِ رؼن خبسری دس ثذى ثیوبس

 1(  4.2) اًزبم ػول رشاحی ثِ كَست اؿتجبُ سٍی ػوَ ػبلن

 1(  4.2) ثب سٍؽ اؿتجبُ ثش سٍی ثیوبساًزبم ػول رشاحی 

 
 گاًِ ٍ عَاهل دهَگرافیک ٍ شغلی 82ارتباط بیي فراٍاًی خطاّای  -(8)دٍل شوارُج

 

 هتغیرّا
 فراٍاًی ًَع خطا

p-value 
 6خطای  5خطای  0خطای  3خطای  8خطای  1خطای

 

 جٌسیت

 0 1 1 1 3 11 صى
0.57 

 1 0 1 2 0 3 هشد

 رٍز ٍقَع خطا

 1 1 0 0 2 13 اٍلسٍص 

 0 0 2 2 1 1 سٍص دٍم *0.23

 0 0 0 1 0 0 سٍص ػَم

 ًَع شیفت

 1 1 2 3 2 8 كجح

 0 0 0 0 0 4 ػلش 0.813

 0 0 0 0 1 2 ؿت

 ًَع بیوارستاى
 1 1 2 3 2 1 دٍلتی

0.04* 
 0 0 0 0 1 13 خلَكی

 گرٍُ سٌی

0-20 3 1 0 0 0 0 

0.048* 
21-40 11 1 1 0 0 1 

41-60 0 1 1 2 0 0 

61-80 0 0 1 0 0 0 
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 گیری ًتیجِبحث ٍ 

هٌبلؼِ ًًٌَی ثیي هیضاى سخذاد خٌبّب ثب ًَع دس    

ثیوبسػتبى، گشٍُ ػٌی ٍ سٍص ٍهَع خٌب استجبى هؼٌبداسی یبكت 

ّبی رٌشال اص اهٌبًبت ٍ  ؿذ. ؿبیذ ثتَاى گلت چَى ثیوبسػتبى

ٌذگبى دس ًٌ تشی ثشخَسداس ّؼتٌذ، هشارؼِّبی ٍػیغتخلق

ًیبص ٍ  ًٌٌذ ٍ دس كَست ّب هشارؼِ هی اثتذا ثِ ایي ثیوبسػتبى

تـخیق ایي ثیوبسػتبى ثِ هشاًض تخللی ٍ كَم تخللی 

سٍص  3ؿًَذ. دس استجبى ثب ٍهَع اًخش حَادث دس  اسربع دادُ هی

تَاى گلت چَى ثیوبساى دس ثذٍ پزیشؽ  اٍل ثؼتشی ًیض هی

ؿشایي هٌبػجی ًذاؿتِ  هوٌي اػت اص ًظش رؼوی ٍ سٍحی

ى ثیوبس چٌیي ًَلاًی ؿذى پشٍػِ تـخیق ٍ دسهبثبؿٌذ ٍ ّو

تَاًذ دلیل  ّبی دٍلتی ثِ ػلت اصدحبم ثیوبس هی دس ثیوبسػتبى

 ایي استجبى ثبؿذ. 

روؼیت رَاى ػبل رضء  40تب  21ًزب ًِ ؿشایي ػٌی اص آ

ّبی رشاحی الٌتیَ اص رولِ ػضاسیي  ؿَد ٍ ػول هحؼَة هی

ًٌٌذُ استجبى تَاًذ تَریِدّذ، هیثیـتش دس ایي ػي سخ هی

ب ٍ ایي گشٍُ ػٌی ثبؿذ. اص ًشكی ثِ ػلت ثیي هیضاى سخذاد خٌ

بم ػول ثِ رَاى ثَدى ایي گشٍُ ػٌی، هوٌي اػت پشػٌل ات

تَاًٌذ اص خَد  ًٌٌذ ًِ ایي اكشاد هیاؿتجبُ اكتبدُ ٍ تلَس

 هشاهجت ًوَدُ ٍ دچبس ػوَى ًـًَذ.

ّبی اػتبى  ًِ دس ثیوبسػتبى صادُ ٍ ّوٌبساى دس هٌبلؼِ هلي 

بِّ اٍل ػبل تؼذاد خٌبّبی سخذادُ ه 6هبصًذساى اًزبم ؿذ دس 

هَسد ثَد ًِ اص ایي هیبى ثیـتشیي خٌب  76دس اتبم ػول 

دس حبلیٌِ  (10)هشثَى ثِ ػَختگی پَػت حیي رشاحی ثَد

دس هٌبلؼِ ًًٌَی ثیـتشیي خٌب هشثَى ثِ هشٍ یب ػبسهِ هبدس 

ٍ ًَصاد ثِ دًجبل ػضاسیي ثَد. ؿبیذ دلیل ایي تٌبهن سا ثتَاى 

اًزبم 1393صادُ دس ػبل ریِ ًشد ًِ هٌبلؼِ هليگًَِ تَایي

گشدیذُ ٍ دس آى صهبى اػتلبدُ اص ًَتش سٍاد ثیـتشی داؿتِ، دس 

اًزبم ؿذ  1398تب  1397حبلیٌِ دس هٌبلؼِ هب ًِ دس ػبل 

ّب اػتلبدُ تَكیِ ؿذُ ثَد ًِ تب حذ اهٌبى اص ًَتش دس رشاحی

 ًـَد. 

صادُ ثب تَرِ  ِ هلياص ًشكی هیضاى خٌبّبی ًبخَاػتِ دس هٌبلؼ

اًزبم گشدیذُ دس هوبیؼِ ثب 1393هبِّ اٍل ػبل  6ثِ ایٌٌِ دس 

هٌبلؼِ ًًٌَی ًِ گضاسؽ خٌبّب سا دس دٍ ػبل ثشسػی ًوَدُ 

تَاًذ تؼذاد ثیـتش ثیـتش اػت. ػلت ایي تٌبهن هی

ّبی اػتبى هبصًذساى دس هٌبلؼِ ثبؿذ ٍ یب ایٌٌِ دس ثیوبسػتبى

دّی ی لشػتبى ػیؼتن گضاسؽّبی ػلَم پضؿٌثیوبسػتبى

ٍ ّوٌبساى ًِ Mehtsun  ثبؿذ. دس هٌبلؼِ  خٌبّب هَی ًوی

ثِ ثشسػی خٌبّبی رشاحی  2010تب  1990دس آهشیٌب دس ػبل 

پشداختٌذ ثیـتشیي هیضاى سخذاد خٌب هشثَى ثِ ربگزاؿتي 

رؼن خبسری دس ثذى ثیوبس ثَد ًِ ثب هٌبلؼِ ًًٌَی تٌبهن 

 10داسد. ؿبیذ ثتَاى ػلت ایي تٌبهن سا ثِ ًَل دٍسُ هٌبلؼِ 

ػبلِ هٌبلؼِ  2ثب دٍسُ ٍ ّوٌبساى دس هوبیؼِ Mehtsunػبلِ 

سی رشاحبى دس حبهش ًؼجت داد ٍ یب ایٌٌِ حزن ثبلای ًب

تَاًذ ثبػج خؼتگی ٍ  هی ّبی رشاحی ثبلا آهشیٌب ٍ تؼذاد ػول

ًبّؾ توشًض رشاح ٍ ربگزاؿتي ٍػبیل دس ثذى ثیوبس گشدد 

(11) . 

گبًِ دس اتبم ػول پشداختِ  28ایي هٌبلؼِ ثِ ثشسػی خٌبّبی 

تَاًذ هٌزش ثِ  خٌبّبی سخذادُ دس اتبم ػول هیٍ اص آًزب ًِ 

ًبپزیش ٍ تحویل ّضیٌِ ٌّگلت ثشای  ّبی ثشگـت ایزبد آػیت

ثبیذ اهذاهبتی دس ایي صهیٌِ   (11) ثیوبس ٍ ًظبم ػلاهت گشدد

رْت ًبّؾ سخذاد ایٌگًَِ خٌبّب كَست گیشد. ایي اهذاهبت 

 ػول، هحیي ٍ  سیضی اص ًظش پشػٌل اتبم تَاًذ ثشًبهِ هی

 تزْیضات ثبؿذ. 

دس هٌبلؼِ خَد ثیبى ًشدًذ ًِ ثیـتشیي  ًؼوتی ٍ ّوٌبساى

ػبهل كشدی هَحش دس ثشٍص خٌبّب دس اتبم ػول اص دیذگبُ 

اػت ٍ ثیوبس  ًبسًٌبى  رؼوبًی-سٍاًی-سٍحی پشػٌل، ؿشایي

ًشدى ٍ اًزبم ػول رشاحی ثش سٍی ػوَ اؿتجبُ  سا اؿتجبُ ػول

چٌیي اص ًظش ػَاهل ثَد. ّو تشیي خٌب اص دیذ پشػٌل پش اّویت

هحیٌی هَحش ثش ثشٍص خٌب: ًَلاًی ثَدى كبكلِ ایؼتگبُ 

تشیي ػبهل ٍ ػذم آؿٌبیی ثب  اّویتپشپشػتبسی اص اتبم ػول 

هل هْبستی دس تشیي ػب هْن حَُ اػتلبدُ اص تزْیضات اتبم ػولً

. ػذم پبیؾ هؼتوش تَػي هؼئَل اتبم صهیٌِ ثشٍص خٌب ثَد

تؼذاد پشػٌل ًؼجت ثِ تؼذاد اػوبل رشاحی ػول ٍ ًن ثَدى 

 . (12) ًیض اص ػَاهل هذیشیتی هَحش دس ثشٍص خٌبّب ثَد

خٌبّب دس ػیؼتن دسهبًی دّی  ثب تَرِ ثِ اّویت ثبلای گضاسؽ

كحیح دّی  گشدد ساٌّبسّبی تـَیوی رْت گضاسؽ تَكیِ هی

دٌّدذُ اتخدبر    ٍ ثِ هَهغ پشػٌل ٍ ارتٌبة اص تٌجیِ كشد گضاسؽ

ًِ دس هٌبلؼِ ًٌدًَی ثیـدتشیي    چٌیي ثب تَرِ ثِ ایيّوگشدد. 

ّبی رشاحی ػضاسیي ٍ ػَاسم هبدس ٍ ًَصاد  خٌب هشثَى ثِ ػول
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گشدد هجل اص ؿدشٍع ػودل تزْیدضات احیدبء      اػت، پیـٌْبد هی

ًَصاد دس اتدبم ػدضاسیي آهدبدُ ثبؿدذ ٍ اص ًدبسًشد كدحیح اًْدب        

اكضایؾ ّب  هٌوئیي گشدًذ، تؼذاد پشػٌل هزشة دس ایي رشاحی

یبثذ ٍ دس كَست اهٌبى اص پشػٌل هبهدبیی ٍسصیدذُ ٍ هتخلدق    

ثیَْؿی هؼتوش دس اتبم ػول تب صهبى اتودبم رشاحدی ٍ تحَیدل    

 هبدس ٍ ًَصاد ثِ ثخؾ اػتلبدُ گشدد.  

 تشکر ٍ قدرداًی

دس پبیبى اص هؼبًٍت هحتشم تحویوبت ٍ كٌبٍسی ٍ ٍاحذ آهبس 

ي تحوین هب سا داًـگبُ ػلَم پضؿٌی لشػتبى ًِ دس اًزبم ای

 یبسی سػبًذًذ ًوبل تـٌش ٍ هذسداًی سا داسین.
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Abstract 

Background and Objectives: 28 Errors or Never Events are cases that should never happen and in case of 

occurrence, the Vice Chancellor of the University should be informed immediately and the Vice Chancellor 

should inform the Office of Supervision and Accreditation of the Deputy Minister of Health within a 

maximum of 6 hours.  

Materials and Methods: The present study is a retrospective cross-sectional analytical study that was 

performed on all operating rooms of public hospitals under the auspices of Lorestan University of Medical 

Sciences, which have completed the 28 events reporting form. Data were analyzed using SPSS software 

version 16 and descriptive and inferential statistics.  

Results: The results showed that the highest frequency of errors was related to death or complication of 

mother and infant following cesarean section (58.3%). Also, a significant relationship was found between the 

incidence of errors with age group, type of hospital and the day of the accident, but not with other variables.  

Conclusion: Due to the importance of death and complications of mother and infant in the operating room, 

it is recommended to avoid unreasonable cesarean section if possible and to use skilled midwifery and 

anesthesia personnel and complete resuscitation equipment in the operating room. 

 

Keywords: Safety, Never events, Operating room, Lorestan 
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