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ّای هبتٌی بش ؿَاّذ  اػت با ٍخَد ایٌىِ اوثش پشػتاساى ًگشؽ هثبت ًؼبت بِ هشالبت تحمیمات حاوی اص آى :زهینه و هدف

ؿَد. پشػتاساًی وِ اػوال خَد سا بش اػاع هذاسن ٍ ؿَاّذ ػلوی پایِ گزاسی  ّا اػتفادُ ًوی داسًذ اها دس ػول اص ایي هشالبت

هَاًغ بِ دس خلَف  ؿَاّذ پظٍّـی هٌذ بش ضش هشٍسی ًظاماًذ تلویوات بْتشی اتخار وٌٌذ، ّذف اص همالِ حا اًذ، تَاًؼتِ ًوَدُ

 اػت.واسگیشی هشالبت هبتٌی بش ؿَاّذ اص دیذگاُ پشػتاساى 

ؿَاّذ پظٍّـی  "پشػتاسی"ٍ  "پشػتاسی هبتٌی بش ؿَاّذ"ّای ولیذی  دس ایي هغالؼِ هشٍسی با اػتفادُ اص ٍاطُ :ّا سٍؽهَاد ٍ 

، Google scholar ،Scopus  ،Ovidپایگاُ اعلاػات ػلوی خْاد داًـگاّی ٍ لاتیي؛  فاسػی دس باًه اعلاػات ًـشیات وـَس،

Since Direct ،ProQuest ،Ovid ،PubMed   .همالِ وِ هؼیاس ٍسٍد بِ هغالؼِ سا داؿتٌذ هَسد بشسػی ٍ  38اػتخشاج ؿذًذ

 اسصیابی لشاس گشفتٌذ.

هل هشتبظ با اخشایی ًـذى پشػتاسی هبتٌی بش ؿَاّذ دس پٌح حَصُ حاوی اص آى بَد وِ  ػَابشسػی ؿَاّذ پظٍّـی   ها: یافته

 اكلی ؿاهل هَاًغ فشدی، هذیشیتی، آهَصؿی، هشتبظ با ؿَاّذ ٍ هحیغی لشاس  داسد.

، ّای اعلاػاتی خؼتدَی هؤثش دس باًه  آهَصؽ .هبتٌی بش ؿَاّذ با هـىلات صیادی دس اخشای هَاخِ اػتػولىشد  گیری: نتیجه

ّا، تأهیي  ای هذیشاى پشػتاسی، ػاهاى بخـی ؿیفت داًؾ حشفِ استمای ی،ّای بیواسػتاً وتابخاًِ دس بخؾدػتشػی آػاى بِ 

ًوایٌذ، بشای تشٍیح بِ واسگیشی ؿَاّذ ػلوی  سا اخشا هیِ هشالبت هبتٌی بش ؿَاّذ پشػٌلی وـَیك تًیشٍی اًؼاًی واسآهذ، ٍ 

 ؿَد. تاسی تَكیِ هیپظٍّـی هتمي ٍ بِ سٍص دس هیاى پشػ

 بش هتَى،  هشٍسی هبتٌی بش ؿَاّذ هبتٌی بش ؿَاّذ، پشػتاسیػولىشد   :ی کلیدیها واژه

 چكيده

 گرگان، دانشگاه علوم پزشکی گلستان، مرکز تحقیقات پرستاری دانشگاه علوم پزشکی گلستانآدسع هىاتبِ: 

 jouybari@goums.ac.irپست الکترونیک:  
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 هقدهه

هشالبت هبتٌی بش ؿَاّذ اػتفادُ هَؿىافاًِ ٍ كححی   

گیححشی دسبححاسُ  لححوینتٍ ٍخححذاًی اص بْتححشیي ؿححَاّذ دس 

دحاس  بحالیٌی فحشدی بحا     تهشالبت اص بیواس خاف، ٍ ادغحام  

بْتشیي ؿَاّذ دس دػتشع اص عشیك خؼتدَی ػیؼتویه 

 .  (1) باؿذ هی

پشػححتاساى بضسگتححشیي گححشٍُ اسادححِ دٌّححذُ خححذهات    

تذاٍم هشالبحت، استمحاو ٍ    دٌّذ ٍ دس ىیل هیبْذاؿتی سا تـ

حفظ ػلاهت دس ػحغَ  هختلحس ػیؼحتن اسادحِ خحذهات      

بِ ّش ححال فحشاّن   . (2) وٌٌذ ػلاهت ًمؾ اػاػی ایفا هی

آٍسدى هشالبتححی وححِ بححش اػححاع بْتححشیي ؿححَاّذ بححَدُ ٍ  

ی اثشبخـی آى بحالا باؿحذ، اهحشٍصُ بحِ ػٌحَاى یحه        ّضیٌِ

, 3) ّای ػحلاهتی اػحت   الوللی بشای اًدوي اػتشاتظی بیي

بٌابشایي داؿتي داًحؾ بحِ سٍص ٍ هبتٌحی بحش ؿحَاّذ ٍ       .(4

 ٌل پشػتاسی لاصم ٍ اػاػی اػت. هْاست بشای پشػ

ت پشػتاساًی وِ اػوال خَد سا ى دادُ اػتحمیمات ًـا

ِ  بش اػاع هذاسن ٍ ؿَاّ اًحذ،   گحزاسی ًوحَدُ   ذ ػلوحی پایح

با ویفیت اًذ تلویوات بْتشی اتخار وٌٌذ، هشالبت  تَاًؼتِ

ّای بیوحاساى   بالاتشی اًدام دٌّذ، اص هذت بؼتشی ٍ ّضیٌِ

ى ی بْتشی سا بشای بیواس ٍ ػحاصها بخـ بىاٌّذ ٍ ّضیٌِ اثش

اًذ اص ًظحش   تاساى تَاًؼتِبِ اسهغاى آٍسًذ. ّوچٌیي ایي پشػ

خگَی هذدخَ بَدُ ٍ خَد ًیض اػتواد بِ ًفغ ی پاػا حشفِ

. (6, 5) ؿتِ باؿٌذتشی دا ای هؼتحىن حشفِ تبیـتش ٍ َّی

تَاى ؿحىاف   با اخشای اكَل پشػتاسی هبتٌی بش ؿَاّذ هی

بیي پظٍّؾ ٍ واس بحالیٌی سا اص هیحاى بشداؿحت ٍ اص ًتحایح     

ّا دس واس بالیٌی بْشُ  ّای هختلس بِ بْتشیي ؿیَُ پظٍّؾ

 ِ  ای پشػحتاساى سا اػحتلا داد   گشفت ٍ دس ًْایت َّیت حشفح

(7 ,8). 

دس حححالی وححِ دس بیـححتش وـححَسّای پیـححشفتِ خْححاى 

حشفحِ   لاؽ ّؼتٌذ وِ ػولىحشد تهتخللاى پشػتاسی دس 

ًٌْذ، فمحذاى   سا بش هبٌای ؿَاّذ حمیمی بٌا پشػتاسی خَد

ؿَاّذ اص هـحىلات ػوحذُ پشػحتاسی دس     هشالبت هبتٌی بش

ایشاى اػت، بغَسی وِ ٌَّص هشالبت دس ایحشاى، بحش اػحاع    

ِ  واس بحِ ؿحیَُ  مؼین تیي هحَسی ٍ تسٍ ای اًدحام   ی ٍظیفح

مَیححت تؿححَد ٍ دس آهححَصؽ پشػححتاسی بححِ ضححشٍست   هححی

َخحِ  تحمیحك ٍ اػحتفادُ اص ؿحَاّذ دس ػوحل     تّای  هْاست

حمیمات ًـاى دادُ اػحت بحا ٍخحَد ایٌىحِ     ت، (9) ؿَد ًوی

ّای هبتٌحی   اوثش پشػتاساى ًگشؽ هثبت ًؼبت بِ هشالبت

ا اػحتفادُ  ّح  بش ؿَاّذ داسًذ اهحا دس ػوحل اص ایحي هشالبحت    

دحاس   تهـىلات بالیٌی بیـتش بحش   دس هؼادل ٍ ؿَد ٍ ًوی

دس هغالؼحِ وشهاًـحاّی ٍ   . (10) ّوىاساى هتىحی ّؼحتٌذ  

دس ّحای هبتٌحی بحش ؿحَاّذ      ّوىاساى هَاًغ اخشای هشالبت

ؼحْیلات بحِ هٌظحَس ػولحی ػحاختي      توافی ًبَدى  ،ایشاى

حمیك، ػذم ّوىحاسی ٍ هـحاسوت پضؿحىاى دس    تّای  یافتِ

فمحذاى ٍلحت وحافی     حمیمات پشػتاسی ٍتبىاس بؼتي ًتایح 

حمیمحات، ٍ ػحذم آگحاّی هحذیشاى دس     تخْت هغالؼِ ًتایح 

اهیي تّای هبتٌی بشؿَاّذ، ٍ ػذم  سابغِ با اّویت هشالبت

اهىاًات لاصم، ػذم بشگضاسی وٌفشاًغ ٍػویٌاسّا ٍ فمحذاى  

ایحي هغالؼحِ    .(11) ؿحذُ اػحت   تحمیمحی گحضاسؽ  ت هْاس

هشٍسی بش آى اػت وِ با تَخِ بحِ هغالؼحات دیگحش هَاًحغ     

 ِ ّحا   پشػتاسی هبتٌی بش ؿَاّذ سا ؿٌاػایی ًوایذ. ایي یافتح

تَاًذ اص ػَی پشػتاساى، هذیشاى پشػتاسی ٍ بْذاؿتی ٍ  هی

ایحي  گزاساى ًظام ػلاهت هَسد اػتفادُ لشاس گیشد.  ػیاػت

ییي هَاًغ بىحاسگیشی پشػحتاسی   هغالؼِ هشٍسی با ّذف تؼ

 پشداصد. هبتٌی بش ؿَاّذ دس همالات هی

 

  بررسیروش 

هَاًحغ بىحاسگیشی   هٌظَس یحافتي   بِایي هغالؼِ هشٍسی 

بحا ٍاطُ ولیحذی، هبتٌحی بحش      ،پشػتاسی هبتٌحی بحش ؿحَاّذ   

ّححححای اعلاػححححاتی  پایگححححاُ ؿححححَاّذ ٍ پشػححححتاسی دس

Ovid،ProQuest ،Scopus ،PubMed ,Science 

Direct ,Google scholar ,Mag Iran  پایگاُ اعلاػات 

. بِ خؼتدَ پشداختِ اػحت  (SID) ػلوی خْاد داًـگاّی

بحا   2015تحا   1976خؼتدَی همحالات اًگلیؼحی اص ػحال    

 ,Nursing, Evidence Base Nursingّحای   ولیذ ٍاطُ

Barrier  بححا  1394تححا  1365ٍ همححالات فاسػححی اص ػححال

پشػحتاسی هبتٌحی بحش    ، سیپشػحتا ّای  ٍاطُ اػتفادُ اص ولیذ

كَست خذاگاًحِ ٍ دس   ّا اغلب بِ اًدام ؿذ. ایي ٍاطُؿَاّذ 

با ّن ٍ با اػحتفادُ اص  كَست تشویب دٍ ٍاطُ  هَاسدی ّن بِ

ػٌَاى یافت ٍ ػٌحاٍیي   130 .اػتفادُ ؿذػولگشّای بَلیي 

هَاًحغ بىحاسگیشی پشػحتاسی    ویحذ بحش   أتىشاسی حزف ؿذ. ت

ػلوحی، هحَاسدی    ًام، غیش بیبَد ٍ همالات هبتٌی بش ؿَاّذ 

وِ باػٌَاى پظٍّؾ ّوخَاًی ًذاؿحتٌذ ٍ همحالاتی وحِ بحِ     

غیش اص صباى اًگلیؼی ٍ فاسػی ًگاسؽ ؿذُ بَدًذ اص هغالؼِ 

همالحِ بحشای هحشٍس هتحَى دس      38، حزف ؿذًذ. دس ًْایحت 

هحَسد   هَاًغ بىاسگیشی پشػتاسی هبتٌحی بحش ؿحَاّذ   صهیٌِ 

 .(1)ؿىل ؿواسُ  بشسػی لشاس گشفت
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: خؼتدَی همالات ٍ دیاگشام باصیابی همالات1ؿىل   

 

 
 تشیي هَاًغ اخشای پشػتاسی هبتٌی بش ؿَاّذ هْن -2ؿىل
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 ها یافته

هَسد آى  3هغالؼِ بَد وِ  38ایي همالِ هشٍسی ؿاهل 

همالِ ویفی ٍ بمیِ آى ووی بَدًحذ بیـحتش همحالات  حا      

بَدًذ.  2015تا  2010ّای  ؿذُ دس ایي خلَف بیي ػال

دّذ، هْوتحشیي ػَاهحل    ًیض ًـاى هی 2ّواًگًَِ وِ ؿىل 

گزاس دس اخشایی ًـذى پشػتاسی هبتٌی بش ػولىحشد سا   ثیشتأ

( دس 1تَاى لشاس داد. )خحذٍل ؿحواسُ    اكلی هیحَصُ  5دس 

 اداهِ همالِ بِ ّش وذام اص هَاسد پشداختِ خَاّذ ؿذ.

 

 

 هَاًغ بىاسگیشی پشػتاسی هبتٌی بش ؿَاّذ -1خذٍل 
 ػَاهل  حیغِ ّا

 فشكت ًاوافی ػَاهل فشدی

 ػذم آؿٌایی با ٍاطُ پشػتاسی هبتٌی بش ؿَاّذ

 اعلاػاتیًذاؿتي ػَاد 

 ّای فشدی دس اػتفادُ اص وتابخاًِ ووبَد هْاست

 ّای فشدی دس اػتفادُ اص ایٌتشًت ووبَد هْاست

 ػذم تَاًایی دس خؼتدَی اعلاػات

 دػتشػی ون بِ ایٌتشًت دس هحل واس

 ػذم خَد باٍسی ٍ ػادت بِ ؿیَُ خاف )سٍتیي( دسواس

 هْاست پاییي صباى اًگلیؼی

 ایح پظٍّؾآهادگی ون دس اػتفادُ اص ًت

 پاییي بَدى هیضاى فؼالیت آهَصؿی

 هْاست پاییي دس اًدام فؼالیتْای پظٍّـی

 ّای حاكل اص آى  صهیٌِ دسن، اسصؽ ٍ اّویت تحمیك ٍ واسبشد یافتِ اؿىال دس

 ّای هشالبتی دسهاًی احؼاع ػذم اػتملال بشای تغییش دس سٍؽ

 هبتٌی بش ؿَاّذ ػذم آگاّی هذیشاى ًؼبت بِ ضشٍست هشالبت ػَاهل هذیشیتی

 هیي ًیشٍی پشػتاسیضؼس دس تأ

 ثش ٍ هـَق هذیشاىؤػذم ًظاست ه

 بی تَخْی بِ اسصؽ ػولىشد ػلوی

 ػذم حوایت هذیشاى

 ّای سٍتیي اًتظاس ػیؼتن اص پشػتاساى دس حذ اخشای دػتَسات پضؿه ٍ سٍیِ

 اسصؽ ًذادى هذیشاى بِ پشػتاساى

 ضؼیس بَدى ػولىشد تیوی

 ای هشالبتی ػٌتی ٍ تمؼین واس ٍظیفِّای  حاوویت ؿیَُ

 ػذم تَخِ وافی هذیشیت بشای بىاسگیشی تحمیك

 ػذم تَخِ وافی هذیشیت بشای بىاسگیشی ؿَاّذ هشالبت

 ووبَد پشػتاس ػَاهل هحیغی

 حدن واس صیاد

 ای سٍؽ واس ٍظیفِ

 ووبَد اهىاًات

 هیضاى دػتشػی بِ اهىاًات

 واسبشدی ًبَدى تحمیمات  ػَاهل هشبَط بِ ؿَاّذ

 ػذم اػتواد بِ ًتایح تحمیمات

 ضؼس آهَصؽ پشػتاسی ػَاهل هشبَط بِ آهَصؽ

 ػذم تٌاػب هحتَا با ًیاص ٍ ًاتَاًی آهَصؽ پشػتاسی

 ّایی دس استباط با اّویت بىاسگیشی ؿَاّذ دس هشالبت ػذم بشگضاسی وٌفشاًغ ٍ ػویٌاس یا واسگاُ

 ػذم استباط داًـگاُ با بالیي
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 گیری بحث و نتیجه

ِ  تحمیمات ًـاى هی ی پشػحتاسی   دّذ وِ اگش ِ حشفح

پاساداین خَد بِ ػَی ػولىشد هبتٌحی بحش ؿحَاّذ سا     تغییش

اها ایي تغییش دس بؼیاسی اص وـَسّا وٌذ بَدُ  ؿشٍع وشدُ،

ػولىشد هبتٌی بحش  اخشای پشػتاساى دس  اػت. گزؿتِ اص آى

هْوتحشیي ػَاهحل    .(5) هَاخحِ ّؼحتٌذ  ؿَاّذ بحا هـحىل   

گزاس دس اخشایی ًـذى پشػتاسی هبتٌی بش ػولىحشد سا   تأثیش

وِ ؿاهل هَاًغ فحشدی،   تَاى لشاس داد. حَصُ اكلی هی 5دس 

هَاًغ هذیشیتی، هَاًغ آهَصؿی، هَاًغ هحشتبظ بحا پحظٍّؾ،    

 هَاًغ هحیغی.

دّحذ وحِ بیـحتشیي     هغالؼات ًـاى هحی  هوانع فردی:

اسبشدی تَػظ پشػحتاساى دس وحاس بحالیٌی بحِ     هٌابغ داًؾ و

( دسكذ 39تشتیب اعلاػات حاكل اص تدشبِ واس با بیواساى )

ٍ اعلاػححات حاكححل اص تحلححیلات داًـححگاّی ٍ تدشبیححات 

( ٍ ووتشیي هٌابغ دسكذ 35بذػت آهذُ دس هحل خذهت )

هَسد اػحتفادُ تَػحظ پشػحتاساى همحالات  حا  ؿحذُ دس       

هغالؼحاتی ًیحض   . (12)( دسكحذ  2هدلات پشػحتاسی اػحت )  

حاوی اص ایي اػت وِ پشػحتاساى بحیؾ اص آًىحِ بحش داًحؾ      

ًظشی خَد تىیِ وٌٌذ بش اػاع تداس  بالیٌی خَد ػوحل  

هغالؼات دیگش ًیض ایي هَضَع سا تأییحذ   (15-13) وٌٌذ هی

ِ  هی پشػحتاساى توایحل بیـحتشی بحشای اػحتفادُ اص       وٌذ وح

   ِ داًـحدَیاى   اعلاػات ػایش ّوىاساى ٍ بیوحاساى ًؼحبت بح

پشػححتاسی داؿححتٌذ. آًْححا بححِ اػححتفادُ اص وتححب  ححاپی دس  

بححِ ًظححش  .(16) تلححویوات بححالیٌی توایححل ووححی داؿححتٌذ

سػذ وِ ػَاهحل دیگحشی وحِ دس پشػحتاسی هبتٌحی بحش        هی

باؿححذ  باؿححذ توایححل وححن پشػححتاساى هححی ؿححَاّذ هححؤثش هححی

ػلیشغن ایحي وحِ اوثحش    ای دس ایشاى ًتایح ًـاى داد  هغالؼِ

ّای آهَصؿحی فٌحاٍسی اعلاػحات سا گزساًحذُ      سُّا دٍ ًوًَِ

ّحای اعلاػحاتی    بَدًذ ٍلی توایل ووی بِ اػتفادُ اص پایگاُ

( ٍ 4اص حذاوثش ًوشُ  3/2±6/0اًِیهیاًگیي اػتفادُ هاّ )با

( دس تلححویوات بححالیٌی  7/2±7/0هدححلات الىتشًٍیىححی ) 

وتابخاًحِ ٍ ّوچٌحیي    داؿتٌذ. ػذم هْاست دس اػحتفادُ اص 

( 2/2±6/0هتَى ػلوی با هیاًگیي ًوشات ) اؿىال دس دسن

( بححِ تشتیححب هْوتححشیي هَاًححغ گححضاسؽ ؿححذُ 9/0±1/2ٍ )

. با تَخِ بِ ایٌىحِ  (17)پشػتاساى ٍ داًـدَیاى بَد  تَػظ

ّای هبتٌی  بیـتش پشػتاساى ًگشؽ هثبت ًؼبت بِ هشالبت

بش ؿَاّذ ٍ اػتفادُ بالیٌی اص آى ٍ ًگشؽ هٌفی ًؼبت بحِ  

َاًحادی خؼحتدَی   تداسای سًذ اهحا  دا داس  بالیٌیتاّویت 

دػتشػی ون بِ ایٌتشًت دس هحل واس بَدًحذ. بحیي    همالِ ٍ

همذاس هغالؼِ، دػتشػی بِ  حلیلات، ػابمِ بالیٌی،تػغ  

ّا بحا هیحاًگیي ًوحشُ ًگحشؽ، سابغحِ آهحاسی        ًتایح پظٍّؾ

هغالؼات دیگش ًیحض ححاوی اص    (18) داس ٍخَد داؿت هؼٌی

ػتاساًی وحِ دٍسُ آؿحٌایی بحا    دسكذ پش 75ایي اػت وِ اص 

دسكذ اص آًْا بحا   15فٌاٍسی اعلاػات سا گزساًذُ بَدًذ تٌْا 

دسكحذ اص   74ایٌتشًت دس حذ وحاسبشدی آؿحٌایی داؿحتٌذ.    

 88ٍاحذ ّای هَسد پظٍّؾ واهپیَتش ؿخلحی داؿحتٌذ ٍ   

 ِ ای ٍ اػحتفادُ اص   دسكذ اص آًْا بِ سٍصسػاًی اعلاػات حشفح

 87بیواساى سا هفیذ داًؼتٌذ.  ًتایح تحمیمات دس هشالبت اص

دسكذ ٍاحذّای پظٍّؾ ًمؾ ایٌتش ًت سا دس ایحي صهیٌحِ   

داًؼحتٌذ. بیـحتشیي هٌحابغ هحَسد اػحتفادُ دس       ضشٍسی هی

هشالبت هبتٌی بش ؿَاّذ سا هـَست با پضؿىاى ٍ ّوىحاساى  

ّححا ٍ  دسكححذ( ٍ ووتححشیي آًْححا ؿححشوت دس وٌگححشُ    50)

ٍ  17ّحا )  ّوایؾ ًحت ٍ هدحلات   اػحتفادُ اص ایٌتش  دسكحذ( 

( لحشاس داؿحت. اص   دسكحذ  33الىتشًٍیىی دس ستبحِ  ْحاسم )  

ش ػَاهل ػوذُ ػذم اػتفاد ُ اص ایٌتشًت دس هشالبت هبتٌی ب

تشیي ػاهل  ًذاؿتي تؼلظ  ؿَاّذ اص دیذگاُ پشػتاساى، هْن

دسكحذ( ٍ ووبحَد ٍلحت وحافی      88وافی بِ صباى خاسخحِ ) 

بححا دسكححذ( ٍ ػححذم آؿححٌایی  80بححذلیل حدححن صیححاد وححاس )

دسكحذ( ٍ   88ّای اعلاػحاتی )  ٍ باًه دسكذ( 72ایٌتشًت )

خحَد اختلحاف داد   ِ دسكذ ػذم اًگیضؽ ػحاصهاًی بح   80

(19). 

تححشیي هَاًححغ فححشدی دس اخححشای   ای ًیححض هْححن هغالؼححِ

پشػتاسی هبتٌی بش ؿَاّذ بِ تشتیب اّویت ػباست بحَد اص  

فمذاى ٍلت وافی بشای پشػتاساى خْت هغالؼحِ تحمیمحات   

ػذم هْاست وافی بشای اخشای هشالبت هبتٌحی   اًدام ؿذُ،

ّحای   ؿَاّذ ٍ احؼاع ػذم اػتملال بشای تغییحش دس سٍؽ 

 داد هشالبتی ٍ دسهاًی بیواساى ووتشیي هاًغ سا تـىیل هحی 

ححاوی اص   ًتایح هغالؼحات گحضاسؽ ؿحذُ دیگحش ًیحض     . (17)

ووبحَد ٍلححت ٍ صیحاد بححَدى تؼحذاد بیوححاس، دس س ع هَاًححغ    

ساى بشای واسبشد ؿحَاّذ تحمیمحی دس   هَخَد دس بشابش پشػتا

 Mc Cluskey دس هغالؼحِ  . (21, 20) هشالبت بَدُ اػت

وِ بِ هٌظحَس بشسػحی ػحغ  داًحؾ ٍ هْحاست پشػحتاساى       

اػتشالیا دسباسُ ػولىشد هبتٌی بش ؿَاّذ اًدام ؿذ، بیؾ اص 

ًیوی اص افشاد تَاًایی خحَد سا دس ایحي صهیٌحِ وحن داًؼحتِ      

دس هؼحیش ػولىحشد هبتٌحی بحش     بَدًذ ٍ بِ پٌح هاًغ ػوحذُ  

ؿَاّذ اص لبیل ووبَد ٍلحت، تؼحذاد صیحاد بیوحاس، داؿحتي      
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هْاست ون دس ایحي هحَسد، ػحذم دػتشػحی بحِ هدحلات ٍ       

احؼححاع ایححي وححِ ؿححَاّذ تحمیمححی وححافی دس سابغححِ بححا  

. (22)ای ٍخحَد ًحذاسد اؿحاسُ وحشدُ بَدًحذ      هذاخلات حشفِ

اًدام بؼضی اص هغالؼات ًیض دسخِ تحلیلی پشػتاساى سا دس 

وحِ   اًذ بِ عحَسی  هشالبتْای هبتٌی بش ؿَاّذ هؤثش داًؼتِ

پشػتاساى با دسخِ تحلیلی بحالاتش، بیـحتش اص پشػحتاساى بحا     

ّای هبتٌی بحش ؿحَاّذ    تش اص هشالبت دسخِ تحلیلی پاییي

سػحذ پشػحتاساى بحا دسخحِ      وٌٌذ وِ بِ ًظش هی اػتفادُ هی

اػتوحاد بحِ   تحلیلی بالاتش با تىیِ بش حفظ اػتملال خحَد،  

ًفغ بالاتش ٍ هْاست بیـتش، هشالبت هبتٌحی بحش ؿحَاّذ سا    

تش بْتش بِ وحاس   ًؼبت بِ پشػتاساى با دسخِ تحلیلی پاییي

   .(23)گیشًذ  هی

تَاى بحِ ػحذم    اص هَاًغ هذیشیتی، هی هوانع هدیریتی:

آگاّی هذیشاى پشػتاسی ًؼبت بِ اّویت هشالبحت هبتٌحی   

ی هختلفحی دس وحاّؾ   ػحَاهل . (17) وحشد بش ؿَاّذ اؿحاسُ  

اًگیضُ پشػتاساى دس اػتفادُ اص هشالبت هبتٌحی بحش ؿحَاّذ    

تحَاى بحِ ضحؼس ػولىحشد ٍ آگحاُ       ٍخَد داسًذ. اص خوِ هحی 

تَاًذ ػاهل هْوحی دس   ًبَدى هذیشاى پشػتاسی وِ خَد هی

ایداد اًگیضُ باؿذ، اؿاسُ وشد. ّوچٌحیي بیـحتش پشػحتاساى    

داًٌذ ٍ ایحي   خَد سا هحذٍد بِ اخشای دػتَسات پضؿه هی

-24)باؿحذ   هَضَع ػاهل هْوی دس اخشای ایي سٍیىشد هی

اًححذ  گححضاسؽ وحشدُ اص هَاًحغ هحذیشیتی وححِ پشػحتاساى     (26

ًذاؿتي لذست خْت ایدحاد تغییحشات ٍ وحن بحَدى فَایحذ      

باؿحذ   ّای خذیحذ هحی   تغییش ٍ ًذاؿتي توایل بِ ایداد ایذُ

عحَسی  وٌحذ   ای دیگش ًیض ایي اهش سا تأییذ هی هغالؼِ .(27)

هَاًغ ػاصهاًی ػذم اػحتملال  وِ اص وِ ًتایح آى ًـاى داد 

. (28)ؿَد  بالا پشػتاساى هیدسن اص هاًغ وِ  پشػتاسی بَد

ِ   Debruynدس هغالؼِ  ای دس ػحال   ٍ ّوىحاساى دس هغالؼح

یي هاًغ گضاسؽ  ٌذبِ ایي ًتیدِ دػت یافتٌذ وِ  2012

بِ سػویت ؿٌاختي پشػتاسی بحِ   اص خولِ: ػذم ؿذُ اػت

ّایی بشای  هـَقدس ًظش ًگشفتي ػٌَاى یه حشفِ هؼتمل. 

دس  بِ دًبال آهحَصؽ پیـحشفتِ ٍ یحا دسگیحش     ی وِپشػتاساً

ٍ اػتفادُ اص ؿحَاّذ   یت دػتشػی؛ هحذٍدّؼتٌذ پظٍّؾ

ٍ  پشػتاسی بحالیٌی.  هححیظ   ٍ ػذم استباط بیي داًـحگاّی 

َصؽ ٍ پحشٍسؽ  ّای آه فشكت تؼْیل دسن ؿاهل افضایؾ

بخـحی   فشآیٌحذ اػتبحاس   .دس پشػتاسی َی پیـشفتِؼتدٍ خ

 ٍ بْذاؿححت ٍ دسهححاى. دػتشػححی بححِ تحمیححك ٍ پححظٍّؾ  

ّا ٍ هَػؼحات   ّوىاسی بیي الوللی. هـاسوت بیي داًـگاُ

ػحذم كحذٍس   . البتحِ  (29)ی بالیٌی ٍ پظٍّـح  دس اهش بالیٌی

ذ تَاً ًیض هیدسكذ(  64هدَص بشای تغییش هشالبت اص بیواس )

 .(30)اص هَاًغ هذیشیتی باؿذ 

بشسػی همالات فاسػی ًـاى داد وحِ   هوانع آهوزضی:

باؿذ؛ بیـتش  واسبشد ؿَاّذ ًاؿی اص تحمیمات بؼیاس ون هی

پشػتاساى، هذیشاى پشػتاسی ٍ حتی بؼیاسی اص هذسػحاى ٍ  

هشبیاى پشػتاسی با هفَْم ٍ لضٍم ػولىشد هبتٌی بش ؿَاّذ 

ؿٌاػحایی كححی  ؿحَاّذ، اػحتفادُ     آؿٌا ًیؼتٌذ ٍ بذٍى 

هٌاػححب اص آًْححا ٍ اًدححام الححذاهات پشػححتاسی ؿایؼححتِ ٍ   

ای هیؼش ًخَاّذ بَد ٍ الحذاهی اػاػحی دس آهحَصؽ،     حشفِ

هذیشیت اخشایی ٍ بالیي، بِ كحَست تیوحی هٌؼحدن هحَسد     

با ّذف تؼییي هیحضاى   وِای  هغالؼِ. (31, 8) باؿذ ًیاص هی

هبتٌحی بحش ؿحَاّذ ٍ     ّای دسهحاًی اص هشالبحت   آگاّی گشٍُ

ای دس اخشای آى اًدام دادًذ. ًتحایح   هَاًغ ػاصهاًی ٍ حشفِ

ّای دسهاًی اص هشالبت هبتٌی بحش   ًـاى داد وِ آگاّی گشٍُ

ِ . (32)ؿَاّذ دس ػغ  هغلَبی ًیؼحت   ای ًیحض   دس هغالؼح

ؿَاّذ پظٍّـحی،   هْوتشیي هـىل پشػتاساى دس اػتفادُ اص

خؼتدَ، تؼییي  ّای یػذم آؿٌایی آًاى با عشاحی اػتشاتظ

اًتمادی هٌحابغ   ّای اعلاػاتی هشتبظ ٍ تحلیل هٌابغ ٍ باًه

ِ  . (33) اػت پشػحتاسی   ی حتی اػضای ّیأت ػلوحی سؿحت

ّححای اعلاػححاتی ٍ ابححضاس   ًیححض اص آؿححٌایی وححافی بححا باًححه 

. دس هغالؼحِ  ّای خؼتدَ دس ٍ  بشخَسداس ًیؼحتٌذ  ٍسٍؽ

تٌحی بحش   ویفی ًیض یىی اص ؿؾ ػَاهل هؤثش بش ػولىحشد هب 

   ِ  باؿحذ  ای هحی  ؿَاّذ بشخَسداسی اص داًحؾ ٍ تدشبحِ حشفح

(34). 

اص هَاًغ هشبحَط بحِ ؿحَاّذ     هوانع هرتبط با ضواهد:

 ْاس هاًغ ػوذُ دس هؼحیش هشالبحت هبتٌحی بحش      تَاى بِ هی

واسبشدی ًبَدى تحمیمحات  »ػباست اص اؿاسُ وشد وِ  ؿَاّذ

پشػححتاساى بححشای دػححتیابی ٍ  ػححذم هْححاست» ، «پشػححتاسی

ػحذم  » ٍ « ٍلت وافی ًذاؿتي» ، «اسصیابی ؿَاّذ تحمیمی

ای ًیحض ًـحاى داد    . هغالؼِ(35) باؿذ هی« حوایت ػاصهاى

وِ هْن تشیي دلیل ػذم اػتفادُ اص ؿحَاّذ، ػحذم تَاًحایی    

سػحذ وحِ    . بِ ًظش هحی (36)باؿذ  دسن ؿَاّذ هتٌالض هی

خَاٌّذ وحِ ًتحایح    پضؿىاى ٍ هذیشاى ٍ ػایش ّوىاساى ًوی

ّا اخشا ؿًَذ بِ ًظش آًْا، ایٌىِ همالات هحشتبظ دس   پظٍّؾ

یه هىاى تألیس ًـذُ اًذ ٍ ایٌىِ آیا ًتایح آى لابل اػتواد 

بٌحابشایي لاصم اػحت هَاًحغ     .(27)اػحت، هـحخق ًیؼحت    

واسبشدی وشدى تحمیمات بشعحشف ؿحَد بشخحی هحذاخلات     
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بشای استمای تشخواى داًؾ پیـٌْاد ؿذُ اػت وِ ػبحاست  

ّای پظٍّـی وحِ   سیتوی بشای اًتخا  عش اص عشاحی الگَ

تذٍیي ساّىاس هٌاػب بشای  ًتایح آى بایذ اًتمال دادُ ؿَد،

سػایت حمَق هؼٌَی ریٌفؼاى پحظٍّؾ، اكحلا  لحَ اًحیي     

استمای اػضای ّیأت ػلوی بِ هٌظَس ایدحاد اًگیحضُ بحشای    

اًتمال داًحؾ، تغییحشات هٌاػحب دس اسایحِ ؿحیَُ همحالات       

یحام بحا بحِ هخاعحب، اكحلا  لالحب       داًـگاُ لابل اًتمحال پ 

عشاححی باًحه    ٍ ّحا  ٍ گضاسؽ ًْحایی پحظٍّؾ   ّا پشٍپَصال

 .(37) باؿٌذ اعلاػاتی پـتیباى هی

دس ؿَاّذ  ػولىشد پشػتاسی هبتٌی بش هوانع هحیطی:

ّایی وِ دػتشػحی بحِ وتابخاًحِ، هدحلات پضؿحىی،       هىاى

فشكت خْت واس وشدى بحا وحاهپیَتش ٍ خؼحتدَی هٌحابغ     

. اص (23)باؿحذ   هیبْتش  ،ایٌتشًت ٍخَد داؿت اعلاػاتی دس

تحَاى بحِ هیحضاى     ػَاهل هؤثش بش هیضاى فؼالیت پظٍّـی هی

    ِ ای ًـحاى داد   دػتشػی پشػتاساى اؿحاسُ وحشد وحِ هغالؼح

دسكذ اص پشػتاساى بِ اهىاًات اعلاع  8/44هیضاى دػتشػی 

هغالؼحِ   .(38)باؿحذ   سػاًی ٍ هٌابغ پظٍّـی ًاهغلَ  هی

افی ًبَدى تؼْیلات بِ هٌظَس ػولی ػاختي ًیض بِ و دیگش

ّای تحمیمی، ػذم ّوىاسی ٍ هـحاسوت پضؿحىاى دس     یافتِ

بِ واس بؼتي ًتایح تحمیمات پشػتاسی ٍ فمذاى ٍلت وحافی  

بشای پشػتاساى خْحت هغالؼحِ دس هحَسد ًتحایح تحمیمحات      

  (39)اؿاسُ ؿذُ اػت 

هَضَع پشػتاسی هبتٌی بش ؿَاّذ، هذت صیادی اػحت  

ّا ٍ همحالات هتؼحذدی ًَؿحتِ ؿحذُ      وِ دس هَسد آى وتا 

اػت؛ با ایي ٍخَد هـحىلات صیحادی دس اخحشای پشػحتاسی     

هبتٌی بش ؿَاّذ ٍخَد داسد؛ وِ ػباستٌذ اص هَاًغ هشتبظ با 

ػَاهل فشدی )پشػتاس(، هَاًحغ هحذیشیتی، هَاًحغ آهَصؿحی،     

 بِ ؿَاّذ، ػَاهل هشبَط بِ هحیظ.  هَاًغ هشبَط 

ص آًدایی وحِ هشالبحت پشػحتاسی هبتٌحی بحش ؿحَاّذ       ا

ًیاصهٌذ افحضایؾ ؿحٌاخت ٍ هْحاست دػتشػحی بحِ هٌحابغ       

ّای اعلاػاتی ٍ ؿَاّذ  الىتشًٍیىی ٍ ًحَُ اػتفادُ اص باًه

ٍ بِ اؿتشان گزاؿتي ؿَاّذ با وادس پضؿىی خْت ًضدیه 

با یىذیگش اػحت. لحزا   هشالبتی خَد  وشدى اّذاف دسهاًی ٍ

ّحای   بحشای خؼحتدَی هحؤثش دس باًحه    ّای وحافی   آهَصؽ

ؿشایظ هحیظ واس پشػتاساى ٍ ػَاهلی ، اعلاػاتی لاصم اػت

هاًٌذ ضؼس ػیؼتن هذیشیتی ٍ ػذم ًظاست هٌاػب، ػحذم  

آگاّی اص اّویت هشالبت هبتٌی بحش ؿحَاّذ ٍ اسصؽ لایحل    

ی بحش  ًـذى هذیشاى بشای ایي همَلحِ، اسادحِ هشالبحت هبتٌح    

   ِ ّوحیي هٌظحَس    ؿَاّذ سا با هـىل سٍبشٍ وحشدُ اػحت. بح

گشدد وحِ خْحت بحالا بحشدى آگحاّی ٍ داًحؾ        پیـٌْاد هی

ای هذیشاى پشػحتاسی، دس سابغحِ بحا اّویحت اخحشای       حشفِ

هشالبت هبتٌی بش ؿَاّذ ٍ ًمؾ آهَصؿحی آًْحا دس تَػحؼِ    

دس سابغِ با اّویحت هشالبحت هبتٌحی بحش      ،آگاّی پشػتاساى

غ، ػحویٌاس  ًّای آهَصؿی ٍ ػولیاتی، وٌفشا اُؿَاّذ، واسگ

ٍ آهَصؿْای هٌاػب ضوي خذهت )باصآهَصی( بشگضاس ؿَد. 

سیضی بْتش بشای تَػؼِ ووی  تَاًٌذ با بشًاهِ هذیشاى ًیض هی

ٍ ویفححی پشػححتاساى بححا تىیححِ بححش ؿٌاػححاًذى واسوشدّححای  

خْت استمحای   هشالبت هبتٌی بش ؿَاّذ ٍ هذیشیت صهاى دس

بخحؾ گحام بشداسًحذ اص هَاًحغ دیگحش       ٍ ػَدهشالبت بالیٌی 

تَاى بِ وافی ًبَدى تدْیضاتی هاًٌذ واهپیَتش، ایٌتشًت  هی

ّای بیواسػتاًْا بشای اخحشای هشالبحت    ٍ وتابخاًِ دس بخؾ

هبتٌی بش ؿَاّذ اؿاسُ وشد وِ اص هـىلات اكحلی دس ایحي   

هذیشاى بایذ ضوي آگحاّی اص اّویحت ٍ فَایحذ    . صهیٌِ اػت

بش ؿَاّذ، دسخلَف فشاّن وشدى اهىاًات هشالبت هبتٌی 

افضاسی لاصم بِ هٌظَس دػتشػی بِ ایي  افضاسی ٍ ًشم ػخت

ؿَاّذ اص عشیك ایٌتشًت الحذام ًوایٌحذ. ّوچٌحیي ػحاهاى     

ّا، تأهیي ًیشٍی اًؼاًی واسآهذ، ایداد تؼادل  بخـی ؿیفت

ّحا ٍ تـحَیك واسهٌحذاًی وحِ      بیي بیواس ٍ پشػتاس دس بخؾ

ًیحض تَػحظ    ،بٌذًحذ  ؿَاّذ سا بِ واس هحی هشالبت هبتٌی بش 

هذیشاى لاصم اػت تا بحِ ایحي ٍػحیلِ هشالبحت هبتٌحی بحش       

ػیؼحتن هحذیشیتی   . ؿَاّذ دس ؿشایظ هٌاػبی تىَیي یابحذ 

تَاًذ با گٌداًذى هشالبت هبتٌی بحش ؿحَاّذ بحِ ػٌحَاى      هی

ّای هْن، آى سا دس واسوٌاى پشػحتاسی   یىی اص دػتَسالؼول

بٌححابش ایححي هححذیشاى ػیؼححتن بْذاؿححتی ٍ . ًیححض المححا ًوایححذ

پشػتاسی ٍظیفِ داسًذ تا با تحأهیي ًیحشٍی اًؼحاًی وحافی،     

هىحاى اسادحِ   اتؼذیل حدحن وحاس ٍ تحذاسن فشكحت وحافی،      

ِ  ایفای ًمؾ هشالبت هبتٌی بش ؿَاّذ ٍ ای  ّای اكیل حشفح

 .سا بشای پشػتاساى فشاّن وٌٌذ
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Abstract 

Background & Aim: Although the majority of research has shown a positive attitude 

towards evidence-based care, but in practice this care is not used . Nurses who act based on 

the scientific evidence have been able to make better decisions.  this study aims to review the 

barriers to implementing evidence-based care from the perspective of nurses in the literatures. 

Material & Methods: In this study, a review was carried out by searching the Iranian data 

bases of Magiran, SID, and English language; Google scholar, Scopus, Ovid, Science Direct, 

ProQuest, Ovid, PubMed with the key words of "evidence-based nursing" and "nursing". 38 

articles that had the inclusion criteria were evaluated. 

Results: The review of literature showed that the barriers for applying evidence based 

practice included in five categories including: personal obstacles, management and 

educational issues, related to the evidence, and environmental factors. 

Conclusion: The issue of evidence-based nursing is facing a lot of problems in 

implementation. effective searching databases, access to libraries in hospitals improving the 

professional knowledge of nursing managers, organizing the shifts, the provision of efficient 

human resources and encourage the employees to provide evidence-based care are 

recommended to promote the use of Scientific and updated evidences among nurses. 

Keywords:  Evidence-based practice, Evidence-based Nursing, Review of Literature
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